
 
Stellenausschreibung 

 
Die Regierung der Oberpfalz sucht für das Sachgebiet 24 „Raumordnung, Landes- und Re-
gionalplanung“  
 

Landes- und Regionalplaner/innen (m/w/d) 
 
für eine Projektstelle im Rahmen der Flächensparoffensive bzw. als Vertretung für die Dauer 
einer Elternzeit im Umfang von insgesamt 1,5 Stellen. 
 
Schwerpunkte der Tätigkeit sind die landes- und regionalplanerische Überprüfung raumbe-
deutsamer Planungen und Vorhaben (Bauleitpläne, Einzelhandelsprojekte, Infrastrukturpro-
jekte, Fachplanungen etc.), die Umsetzung unterschiedlicher Maßnahmen im Rahmen der 
Flächensparoffensive der Bayerischen Staatsregierung, die Mitwirkung bei der Fortschrei-
bung der Regionalpläne sowie sonstige Tätigkeiten im Bereich der Landes- und Regional-
planung (Begleitung/Beratung regionaler Entwicklungsinitiativen/-konzepte/-projekte; Bera-
tung von Kommunen/Planungsträgern; Raumbeobachtung, etc.). 
 
Wir erwarten: 

 ein erfolgreich abgeschlossenes Master- bzw. universitäres Diplomstudium im Bereich der 
raumrelevanten Wissenschaften (Geographie, Raumplanung o.ä.) bzw. der Volkswirt-
schaftslehre 

 Fachkompetenz und möglichst auch Praxiserfahrung im Bereich Raumordnung und Lan-
desplanung 

 Fähigkeit zu raumbezogenem konzeptionellem und interdisziplinärem Denken und Han-
deln 

 Eigeninitiative, Aufgeschlossenheit für vielfältige Aufgaben, Verantwortungsbereitschaft 
und Teamfähigkeit 

 sicheres Auftreten und gewandte Ausdrucksweise in Wort und Schrift  

 gute MS-Office-Kenntnisse sowie Grundkenntnisse im Bereich von GIS 
 
Wir bieten:  

 eine abwechslungsreiche Tätigkeit im Bereich der Landes-/Regionalplanung mit Außen-
kontakten in einem engagierten Team 

 tarifgerechte Bezahlung entsprechend den übertragenen Aufgaben nach den Regelun-
gen des Tarifvertrages der Länder in E13 

 alle Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 Fortbildungsmöglichkeiten 

 gute Verkehrsanbindung, Job-Ticket 

 Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle 
 
Die 1,5 Stellen stehen befristet für ca. zwei Jahre zur Verfügung und sind grundsätzlich teil-
zeitfähig. 
 
Die Regierung der Oberpfalz fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten (m/w/d). Wir 
begrüßen deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabhängig von deren kultureller 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. 
Schwerbehinderte bzw. ihnen gleichgestellte Menschen werden bei ansonsten im Wesentli-
chen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt (bitte 
geben Sie die Schwerbehinderung/ Gleichstellung im Anschreiben oder Lebenslauf an und 
fügen Sie einen Nachweis bei). 
 



Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spätes-
tens 02.10.2020 mit dem Stichwort „Landesplanung“ an die Regierung der Oberpfalz, 
Z°2.10, z.H. Frau Steinmann, Emmeramsplatz 8, 93047 Regensburg.  
 
Wir bevorzugen Bewerbungen per E-Mail. Bitte schicken Sie die Dateien ausschließlich 
im PDF-Format und richten diese an bewerbungen@reg-opf.bayern.de.  
 
Wichtig für Bewerbungen per Post: Bitte reichen Sie nur Kopien Ihrer Dokumente ein, da 
die Unterlagen nach Abschluss der Bewerberauswahl nicht zurückgegeben werden. 
 
Ansprechpartner/innen bei der Regierung der Oberpfalz sind für fachliche Fragen Herr Koch 
(0941/5680-1817) und in personalrechtlichen Fragen Frau Groß (0941/5680-1120). 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständnis zur 
elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungs-
verfahrens erteilen. 


